附件
雄安宣武医院2023年公开招聘工作人员职位表

	职位编码
	用人部门
	招聘岗位
	职位简介
	计划招聘人数
	学历学位要求
	专业要求
	职称要求（应届生视同为初级）
	其他条件
	备注

	XW001
	运营办
	管理
	医院运营管理
	1
	硕士及以上
	临床医学、流行病与卫生统计学、医院管理等医学相关专业
	初级及以上
	有医政管理工作经验优先，有三甲医院临床工作经验或医院管理部门工作经验优先。特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW002
	科教处
	管理
	医院科研管理、教学管理
	1
	硕士及以上
	医学、管理学相关专业
	初级及以上
	有医院科研管理、教学管理工作经验优先，特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW003
	党政办公室
	管理
	医院行政管理
	2
	硕士及以上
	社会医学与卫生事业管理、医学、基建管理、行政管理等相关专业
	初级及以上
	有医院筹建及运营管理工作背景者优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW004
	
	管理
	医院党务管理
	1
	硕士及以上
	政治学类、历史学类、法学类、中国语言文学类、马克思主义哲学、思想政治教育、中共党史、管理学等相关专业
	初级及以上
	中共正式党员；具有一定文字功底；有基层党务管理工作经验者优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW005
	
	管理
	医院群团与统战工作
	1
	硕士及以上
	政治学类、社会学类、历史学类、法学类、文学类、管理学等相关专业
	初级及以上
	中共正式党员；具有一定文字功底；有群团组织工作经验者、学生干部优先；特别优秀的条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW006
	党政办公室
	管理
	纪检监察工作
	1
	本科及以上
	政治学类、法学类、中国语言文学类、管理学类相关专业
	初级及以上
	中共正式党员；具有一定文字功底；有3年及以上纪检监察工作经验；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW007
	人力资源处
	人事信息管理
	人事信息系统维护
	1
	硕士及以上
	统计、计算机、信息管理等相关专业
	初级及以上
	有1年二级医院及以上人事信息系统工作经历者优先
	编内

	XW008
	
	管理
	聘用合同、职称管理、干部调配、薪酬核算等
	1
	硕士及以上
	法学、人力资源、公共管理等相关专业
	初级及以上
	有1年二级医院及以上人事部门相关工作经历者优先
	编内

	XW009
	医学工程处
	行政管理
	医疗设备日常维护、保养、计量等相关工作
	6
	本科及以上
	生物医学工程专业优先
	初级及以上
	有1年二级医院及以上或医疗设备相关企业工作经历者优先
	择优入编

	XW010
	医务部
	管理
	医政管理、医疗质量管理、医患沟通协调
	3
	本科及以上
	医学、公共卫生事业管理、卫生法学专业，医学相关专业优先
	初级及以上
	有1年二级医院及以上工作经历者优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	择优入编

	XW011
	医保办
	管理
	行政管理
	3
	本科及以上
	公共卫生管理相关专业，医学相关专业，财务相关专业
	初级及以上
	有医院医保管理岗位工作经历者优先
	择优入编

	XW012
	信息中心
	应用组组长
	医院所有信息系统软件应用相关统筹管理工作
	1
	本科及以上
	计算机相关专业，软件开发相关专业优先
	中级及以上
	有5年三级医院及以上工作经历，独立承担或牵头负责完成过医院核心系统（HIS、电子病历等）上线或更换工作；有管理岗位经验特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW013
	
	系统组组长
	医院所有信息系统硬件安全相关统筹管理工作
	1
	本科及以上
	计算机相关专业，网络安全相关专业优先
	中级及以上
	有5年三级医院及以上工作经历，独立承担或牵头负责完成过医院基础设施（机房、1000点以上网络）建设或新院区开张工作；有管理岗位经验特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW014
	
	对外服务管理员
	管理呼叫中心，对外服务，协助应用组组长处理软件应用问题
	1
	本科及以上
	计算机相关专业，软件相关专业优先
	初级及以上
	有1年二级医院及以上工作经历者优先；女性优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	择优入编

	XW015
	
	网络安全员
	负责网络安全具体工作，协助系统组组长处理硬件安全问题
	1
	本科及以上
	计算机相关专业，网络安全相关专业优先
	初级及以上
	有1年二级医院及以上工作经历者优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	择优入编

	XW016
	
	终端和资产管理员
	所有信息化终端运维和信息资产管理
	1
	专科及以上
	不限
	初级及以上
	有5年三级医院及以上工作经历（含三方驻场服务）；熟悉信息化终端设备运维和管理
	编内

	XW017
	财务处
	会计
	医院财务运行管理工作
	4
	本科及以上
	财务管理相关专业
	初级及以上
	有医院财务运营管理工作背景者优先
	编内

	XW018
	临床各科室
	护理
	临床护理
	44
	大专及以上
	护理学、助产士
	初级及以上
	有1年二级医院及以上工作经历者优先；有手术室、监护室、急诊护理工作经历者优先；有PICC、血液精华等技术者优先；专科护士优先；研究生学历优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	择优入编

	XW019
	口腔科
	护理
	临床护理
	9
	大专及以上
	口腔护理学
	初级及以上
	不超过32岁，有口腔护理工作3年以上经验者优先
	择优入编

	XW020
	病理科
	医师
	病理科医师
	1
	硕士及以上
	临床医学或病理学
	初级及以上
	完成一阶段规培者优先、具备三甲医院工作经历者优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW021
	
	医技
	技师
	2
	本科及以上
	病理学技术，检验技术等实验技术相关专业
	初级及以上
	工作积极，责任心强，三甲医院病理科工作经历者优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	择优入编

	XW022
	超声诊断科
	医师
	超声检查诊断
	10
	本科及以上
	影像医学与核医学
	初级及以上
	需完成超声一阶段规培；硕士优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	择优入编

	XW023
	耳鼻咽喉头颈外科
	医师
	负责门诊及病房工作
	2
	硕士及以上
	耳鼻咽喉头颈外科
	初级及以上
	专业技术能力强、科研工作基础良好者优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW024
	耳鼻咽喉头颈外科
	医技
	负责门诊听力学检测分析和前庭功能检查、病房新生儿听力学筛查
	1
	本科及以上
	耳鼻咽喉头颈外科或听力学专业
	初级及以上
	有听力学检测工作经验，具备相关资格证书；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	择优入编

	XW025
	放射与核医学
	医师
	影像诊断
	7
	硕士及以上
	医学影像
	初级及以上
	需具备相关资格证书，完成规培者优先，特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW026
	
	医技
	影像技术
	5
	本科及以上
	影像技术
	初级及以上
	需具备相关资格证书，特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	择优入编

	XW027
	风湿免疫-变态反应科
	医师
	科室分为风湿免疫专业和变态反应专业两个专业，主要从事风湿病和变态反应疾病的临床诊疗、教学和科研工作
	1
	硕士及以上
	内科学专业或风湿病学专业或变态反应专业
	初级及以上
	有相应专业工作经验者优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW028
	
	医技
	从事与自身免疫性疾病和变态反应疾病相关的临床检验工作
	1
	大专及以上
	临床检验专业
	初级及以上
	有相应临床工作经验者优先，需要具备临床检验资质；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	择优入编

	XW029
	妇产科
	医师
	从事妇产科门诊及病房工作
	5
	硕士及以上
	妇产科学
	初级及以上
	需通过规培；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW030
	感染性疾病科
	医师
	从事感染门诊、肝炎门诊、发热门诊及病房工作
	3
	硕士及以上
	内科学（感染病学）
	初级及以上
	需通过规培；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW031
	骨科
	医师
	骨科医师
	3
	硕士及以上
	骨科
	初级及以上
	有SCI论文或者核心期刊的优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW032
	呼吸内科
	医师
	呼吸内科医师
	4
	硕士及以上
	呼吸与危重症医学
	初级及以上
	需通过规培，博士优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW033
	急诊科
	医师
	流水、抢救、留观
	6
	硕士及以上
	急诊、内科相关专科
	初级及以上
	中级职称优先，有急诊或重症经验者优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW034
	检验科
	医技
	临床检验
	10
	本科及以上
	医学检验技术
	初级及以上
	有临床检验实际工作经验者优先，硕士优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	择优入编

	XW035
	健康管理科
	医师
	承担主检、内科、外科、妇科、眼科、耳鼻喉科、口腔科、神经内科、超声诊断科、心电图诊断等
	2
	本科及以上
	执业医师证范围内相关专业
	中级及以上
	主检医师要求内外科副主任医师及以上，具备主检医师证者优先；其余岗位优先考虑中级及以上，完成住院医师一阶段规培的可作为补充条件；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	择优入编

	XW036
	介入放射科
	医师
	以神经介入为主，从事脑血管病的介入诊疗工作
	2
	博士
	神经外科
	初级及以上
	优先曾经在国家卫健委神经介入培训基地学习或毕业的人员，有医师资格证书并完成规培；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW037
	介入放射科
	医技
	从事介入影像技术工作，包括配合介入诊疗手术、介入影像处理、介入设备使用和维护
	7
	本科及以上
	临床医学或影像医学
	初级及以上
	鉴于介入工作的特殊性，要求身体健康，具有吃苦耐劳的精神，并具有较好的英语能力，能够适应设备、技术快速发展的需求；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	择优入编

	XW038
	口腔科
	医师
	口腔科临床初级岗位
	9
	硕士及以上
	牙体牙髓病学、牙周病学、口腔颌面外科、口腔修复、口腔正畸
	初级及以上
	要求专业学位，有三甲医院口腔科或口腔专科医院工作经验者优先考虑；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW039
	麻醉手术科
	医师
	从事麻醉门诊、临床麻醉、无痛诊疗、急救复苏、急性术后疼痛管理等工作
	13
	硕士及以上
	麻醉学专业、重症医学专业、外科学专业、内科学专业
	初级及以上
	通过英语四六级考试者优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW040
	泌尿外科
	医师
	泌尿外科门诊、病房、手术工作
	1
	硕士及以上
	外科学（泌尿外科）
	初级及以上
	通过外科规培；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW041
	内分泌科
	医师
	临床医师
	1
	硕士及以上
	内分泌代谢
	初级及以上
	根据床位数配备相应数量住院医，第一阶段规培证完成优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW042
	皮肤科
	医师
	皮肤整形美容医师
	1
	硕士及以上
	皮肤性病学
	初级及以上
	通过规培者优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW043
	普通外科
	医师
	普外科门诊、病房、手术工作
	3
	硕士及以上
	外科学肝胆、胃肠胰腺外科、甲乳外科
	初级及以上
	通过规培者优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW044
	神经内科
	医师
	临床医师
	2
	博士
	神经病学
	初级及以上
	通过规培者优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW045
	输血科
	医技
	临床输血管理与实验室检测
	2
	本科及以上
	医学相关专业，检验专业优先
	初级及以上
	有输血培训证书优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	择优入编

	XW046
	消化内科
	医师
	临床医生
	3
	硕士及以上
	内科学消化方向
	初级及以上
	完成规培者优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW047
	心脏内科
	医师
	临床医生
	4
	硕士及以上
	内科学心血管内科
	初级及以上
	完成规培者优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW048
	血液内科
	医师
	血液专科临床医师
	2
	硕士及以上
	血液专业
	初级及以上
	完成住院医规培者优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW049
	血液内科
	医技
	血液专业细胞形态学及其他实验检查
	2
	本科及以上
	检验专业
	初级及以上
	有血细胞形态学检验经验者优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	择优入编

	XW050
	眼科
	医师
	眼科临床，科研及教学工作
	2
	硕士及以上
	眼科学
	初级及以上
	中级职称以下者完成一阶段住院医师规范化培训，中级职称以上者能独立承担医疗工作，有文章发表；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW051
	眼科
	医技
	[bookmark: _GoBack]眼科检查设备操作
	1
	大专及以上
	医学背景
	初级及以上
	身体健康，有熟练的计算机系统操作能力；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	择优入编

	XW052
	药学部
	医技
	发药、药品管理
	4
	本科及以上
	药学专业
	初级及以上
	具有药师资质者优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	择优入编

	XW053
	重症医学科
	医师
	从事危重症医学临床及科研相关工作。
	4
	硕士及以上
	危重症医学、急诊医学、麻醉学等相关专业优先
	初级及以上
	完成住院医师规范化培训者优先考虑；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW054
	肾内科
	医师
	肾内科门诊、病房、透析室工作
	2
	硕士及以上
	肾内科学
	初级及以上
	通过规培者优先；特别优秀的，条件可适当放宽，岗位层级可适当上提
	编内

	XW055
	后勤服务中心
	工勤
	技工维修
	1
	大专及以上
	暖通专业
	无要求
	持有电气焊操作证、有限空间操作证。可胜任运行医院的上水、下水管线维修，蒸汽管线维修，五金维修，空压负压末端维修，病床设备维修；有专业技术职称者优先考虑；身体健康，无慢性疾病，可以胜任夜班倒班工作
	择优入编

	XW056
	
	工勤
	电工班
	1
	大专及以上
	电器自动化
	无要求
	持有高地压电工操作证；可以胜任运行医院的高、低压配电设备运行值守、低压线路维修、安全巡视检查；有专业技术职称者优先考虑；身体健康，无慢性疾病，可以胜任夜班倒班工作
	择优入编

	XW057
	
	工勤
	治安保卫
	1
	大专及以上
	具有公安及刑侦专业或医院治安保卫工作、管理相关工作
	无要求
	具有从事保安工作及管理经验，或退伍军人者优先考虑；政治思想素质好，拥护党的路线、方针、政策；身体健康，无慢性疾病，可以胜任夜班倒班工作
	择优入编





